La ndés‘spital

Liechtenstein

Das Landesspital Liechtenstein sichert mit rund 200 Mitarbeitenden, 35 Betten, der Tagesklinik sowie zwei
Operationssalen die medizinische Grundversorgung der liechtensteinischen Bevolkerung. Das
Leistungsspektrum zeichnet sich durch die Notfallstation, Innere Medizin, Chirurgie, Orthopadie und
Traumatologie sowie die Pflege, Therapie, Anésthesie, Radiologie und dem Labor aus. Und wir sind stolz,
dass wir als Weiterbildungsbetrieb zertifiziert sind und daher jahrlich rund 70 Ausbildungsplatze anbieten
kdnnen.

Zur Verstarkung suchen wir eine/n

Leiterin/Leiter Spitalhygiene & Infektiologie 40%

Hauptaufgaben Anforderungsprofil
¢ Erkennen und Uberwachung von Infektionsrisiken e Ausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/mann
innerhalb des Landesspitals e Zusatzausbildung als Fachexpertin/Fachexperte fiir
e Ableitung von Massnahmen zur Pravention von Infektionspravention HFP oder &quivalente
Infektionen und Ubertragbaren Krankheiten Weiterbildung von Vorteil oder Bereitschatft, diese zu
¢ Erstellen von betrieblichen Richtlinien, Standards und absolvieren
Konzepten e Engagierte Personlichkeit mit fundierter Berufs- und
e Fihrung eines Kennzahlensets Fuhrungserfahrung und einem hohen Mass an
e Durchfiihrung von Schulungen Selbstandigkeit
 Durchfiihrung von internen Audits und Uberwachung ¢ Organisatorische und planerische Fahigkeiten
von Massnahmen ¢ Hohe Sozialkompetenz und Teamfahigkeit
¢ Fachlicher Lead und Koordination der ¢ Belastbare und vertrauenswiirdige Personlichkeit
Hygienekommission e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
e Fachliche Fuhrung der Link-Nurses e Sehr gute EDV-Kenntnisse

e Entwicklung und Umsetzung der Abteilungsziele und
Unternehmensstrategie

e Forderung, Organisation und Optimierung der
interprofessionellen und intraprofessionellen
Zusammenarbeit

e Mitarbeit in Projektgruppen

Wir bieten Am Landesspital leben wir die Du-Kultur zwischen
Mitarbeitenden. Das sollen auch potenzielle
¢ Einen attraktiven, vielseitigen Arbeitsplatz in einem Mitarbeitende erfahren. Daher wird dich deine

dynamischen, motivierten Team Ansprechperson im Erstkontakt sowie auch im

¢ Eine vertrauensvolle Unternehmenskultur, die sich Bewerbungsgespréach duzen. Die Kontaktperson(en)
durch ein offenes und konstruktives Miteinander im Inserat darf/durfen mit Vornamen und per «Du»
auszeichnet angeschrieben werden.

¢ |nteressante Anstellungsbedingungen
¢ Weiterbildungsmaoglichkeiten

Jetzt unkompliziert bewerben!

Weitere Auskunft erhéltst du gerne von
Herr Thomas Tschirky
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Bereichsleiter Pflege & Stv. Spitaldirektor

Telefon +423 235 45 00

Bitte sende uns deine vollstandigen Unterlagen in elektronischer Form an Fabienne Ederer-Strassle, Leiterin HR
(personal@landesspital.li).

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.
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